AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI

%

— - - — - Kesinlikle Resislimymm Kismen Retillyammm Kesinlikle 5 li 6l¢ek puan
UNIVERSITE YONETIMI VE ORGANIZASYONU Katilmiyorum Katiliyorum Katiliyorum
1 |Universite yonetimince alinan kararlara akademik personelin katilmi saglanmaktadir. 8,43 22,89 39,76 22,89 6,02 2,95
2 |Universitemizde sorunlara ¢éziim bulma noktasinda yapici ve demokratik bir yonetim yaklasimi benimsenmektedir. 6,67 17,58 40,61 27,88 7,27 3,12
3 [Akademisyenlerin secilme/atanma/yiikselmesinde objektif kriterler kullanilmaktadir. 8,48 14,55 29,09 38,18 9,7 3,26
4 |Birimimizdeki akademik personel sayisi yeterlidir. 13,25 24,7 23,49 25,9 12,65 3
5 |Akademik personelin unvanlari ile kadrolari uyumludur. 5,42 9,64 31,33 42,77 10,84 3,44
6 |Akademik birimde ve birimler arasinda iletisim olanaklar yeterlidir. 6,63 21,08 28,31 34,94 9,04 3,19
7 |Universitemiz akademik personelinin is ve gorev tanimlari agik¢a yapilmistir. 7,88 17,58 27,88 38,18 8,48 3,22
8 |Universitemizin kurumsallagma ¢alismalari yeterlidir. 18,79 26,06 34,55 16,36 4,24 2,61
9 |Universitemizde akademik calismay: tesvik edici bir anlayis egemendir. 15,24 24,39 28,66 25 6,71 2,84
10| Universitemizde tanitim ve iletisim hizmetleri yeterlidir. 12,05 34,94 31,93 15,66 5,42 2,67
11|Fakiiltede/Yiiksekokulda gorevli akademik personel arasinda isbirligi ve dayanismayi arttirmak amaciyla faaliyetler diizenlenir. 10,24 39,16 28,31 15,06 7,23 2,7
12|Fakiiltede/Yiiksekokulda akademik konularda planlama yapilirken ve kararlar alinirken herkesin katilimi saglanmaktadir. 13,94 25,45 30,91 21,21 8,48 2,84
13| Fakiiltede/Yiiksekokulda yoneticilerin genel tutum ve yaklasimlari olumludur. 6,02 13,25 20,48 40,36 19,88 3,55
14|Boliimde/Programda gorevli akademik personel arasinda isbirligi ve dayanigsmayi arttirmak amaciyla faaliyetler diizenlenir. 7,27 18,79 29,7 29,09 15,15 3,26
15|Boliimde/Programda akademik konularda planlama yapilirken ve kararlar alinirken herkesin katilimi saglanmaktadir. 7,23 15,06 21,08 31,93 24,7 3,52
16|Boliimde/Programda yoneticilerin genel tutum ve yaklasimlari olumludur. 4,22 6,02 16,27 46,39 27,11 3,86
17| Universitemizde akademik personel- idari personel arasindaki iletisim yeterlidir. 9,64 15,06 32,53 32,53 10,24 3,19
18| 0zliik islemlerine iliskin konularda ilgili birimlerle kolaylikla iletisim kurulmaktadir. 6,63 9,64 25,3 45,78 12,65 3,48
19|idari isler (ek ders formu teslimi, evrak alimi ve teslimi, pasaport ¢ikartma, hasta sevk kagidi gibi) zamaninda gerceklestirilmektedir. 4,85 4,85 24,24 48,48 17,58 3,67
AKADEMIK FAALIYETLER
20|Uygulamali dersler ve bilimsel arastirmalar i¢in laboratuvar olanaklar yeterlidir. 22,09 25,77 32,52 16,56 3,07 2,53
21|Universitemizde 6gretim elemanlarinin ders yiikii fazladir. 0,61 35,76 36,97 18,79 7,88 2,98
22| Universitemizde arastirma ve yayin yapmaya yeterli zaman ayirabiliyorum. 15,76 23,64 29,7 26,06 4,85 2,81
23| Universitemizde arastirma icin yeterli finansal destek saglanmaktadur. 34,56 29,09 26,67 8,48 1,21 2,13
24| Universitemizde BAP degerlendirme 6lgiitleri objektiftir. 7,55 6,29 40,88 35,85 9,43 3,33
25| Universitemizde arastirma yapanlari édiillendirici sistemler bulunmaktadir. 18,87 26,42 28,93 22,01 3,77 2,65
26| Universitemizde arastirma icin internetten saglanan veri tabanlar yeterlidir. 10,3 20,61 35,15 28,48 5,45 2,98
27| Universitemizde yurtici ve yurtdisi bilimsel toplant1 ve kongrelere katilim igin yeterli finansal destek saglanmaktadir. 38,89 24,69 25,31 8,64 2,47 2,11
FIZIKSEL KOSULLAR VE SOSYO-KULTUREL ALT YAPI
28| Saglik hizmetleri yeterlidir. 5,49 6,1 29,27 48,78 10,37 3,52
29| Giivenlik hizmetleri yeterlidir. 10,3 10,3 33,94 38,79 6,67 3,21
30|Bilgisayar, yazici vb. arag-gerecler yeterlidir. 21,21 20,61 26,06 26,06 6,06 2,75
31|Internet hizmetleri yeterlidir. 7,23 12,05 28,92 41,57 10,24 3,36
32|Bilgi-islem hizmetleri yeterlidir. 9,64 16,27 33,13 34,94 6,02 3,11
33| Ofis/biiro/odalarin fiziksel kosullar1 yeterlidir. 14,46 8,43 27,71 35,54 13,86 3,26
34|Yapim-onarim hizmetleri yeterlidir. 16,87 24,7 37,95 19,28 1,2 2,63
35| Dersliklerin fiziki niteligi yeterlidir. 12,12 22,42 24,85 32,73 7,88 3,02
36|Kongre-toplanti salonlari/mekanlar yeterlidir. 21,34 35,37 28,05 13,41 1,83 2,39
37|Yemekhane hizmetleri yeterlidir. 23,78 25 27,44 22,56 1,22 2,52
38| Kantin hizmetleri yeterlidir. 29,27 26,83 23,78 16,46 3,66 2,38
39| Kiiltiir ve sanat hizmetleri yeterlidir. 29,88 33,54 26,22 9,76 0,61 2,18
40| Temizlik hizmetleri yeterlidir. 13,33 16,97 30,91 33,33 5,45 3
41|Personel servis imkanlari yeterlidir. 16,05 16,67 28,4 30,86 8,02 2,98
42|Yalova Universitesi akademik personeli olmaktan memnuniyet duymaktayim. 3,64 8,48 26,67 40,61 20,61 3,66
Genel Puan 2,93
Akademik Personel
Anket baglangig tarihi : 10.01.2019
Anket bitis tarihi : 25.01.2019
Anket baslangi¢ tarihinde UBS de tanimli bulunan akademik personel sayisi: 530 100%
Anketi bitiren akademik personel sayisi : 166 31,32%
Ankete katilmak istemeyen akademik personel sayisi: 96 18,11%
Anket yayin siiresince UBS sistemine giris yapmayan akademik personel sayisi: 268 50,57%




